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1. UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa Skoly

Stredné priemyselna skola strojnicka, Duklianska 1,
Presov, Duklianska 1, 080 04 PreSov

Nazov a adresa Skolského vychovného-
vzdelavacieho zariadenia

Skolsky internat, Sabinovska 2, PreSov

Nazov vychovného programu

Prevodovka do Zivota

Vychovny jazyk slovensky

Druh Skolského zariadenia Statne

Datum schvalenia VPSI 22.04.2026

Platnost’ VPSI 0d 01.09.2026
Zriad’ovatel PreSovsky samospravny kraj

Namestie mieru 2
080 01 Presov

RNDr. Hedviga Rusinkova
riaditel’ka Skoly
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2. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO INTERNATU

Vychovny program Skolského internatu, Sabinovska 2, PreSov vychadza z potreby
systematicky podporovat osobnostny, socialny avzdelavaci rozvoj ziakov ubytovanych
v §kolskom internate. Skolsky internat predstavuje doleZité vychovné prostredie, ktoré nadvizuje
na Skolské vzdeldvanie a zdroven vytvara priestor pre rozvoj samostatnosti, zodpovednosti
a spoluprace. Umoziiuje tieZ napinanie individualnych potrieb a zdujmov Ziakov prostrednictvom
mimoskolskych aktivit.

Skolsky internat, Sabinovské 2, PreSov poskytuje vychovu a vzdelavanie, ubytovanie a
stravovanie pre ziakov strednych §kol. Jeho zriad’ovatel'om je PreSovsky samospravny kraj.

Internat je umiestneny v centre mesta PreSov na Sabinovskej ulici €. 2 v budove, ktord je
sti¢astou arealu SPS strojnickej v PreSove. Budova internatu ma samostatny hlavny vstup zo
Sabinovskej ulice, ktory spiiia podmienky bezbariérovosti pre osoby s obmedzenou schopnostou
pohybu. Vdaka svojej vyhodnej polohe umoznuje rychly pristup do centra mesta, ktoré je
vzdialené priblizne 5 minat peSo. V blizkosti $kolského internatu sa nachadzaju zastavky MHD,
ktoré¢ Ziakom zabezpecuje pohodlné a rychle spojenie pri dochddzani do inych strednych $kol.

Internat ubytovava ziakov z r6znych typov strednych §kol, pricom vicsina z nich pochadza
z regionu PreSovského samospravneho kraja. Toto prostredie podporuje rozmanitost’, vzajomnu
komunikaciu arozvoj socidlnych vztahov medzi ziakmi. Vychovno-vzdeldvaci proces
zabezpecuju kvalifikovani a skuseni pedagogicki zamestnanci, ktori dbaju na vSestranny rozvoj
osobnosti Ziaka.

Ziaci su rozdel'ovani podla pohlavia, veku a zamerania strednych $kél do vychovnych
skupin. Kazdd vychovna skupina ma svojho skupinového vychovavatela, ktory zodpoveda za
vychovnu a vzdelavaciu ¢innost’ vychovnej skupiny, bezpecnost’ ziakov, pripravu na vyucovanie,
spolupracuje so zikonnymi zastupcami a $kolami. Skolsky internat vytvara moznosti §irokej 8kaly
vol'nocasovych aktivit ako je Sport, kultara, technika.

Prijimanie ziakov do S$kolského interndtu na nasledujaci Skolsky rok prebieha
prostrednictvom elektronickej prihlasky podanej zdkonnym zastupcom neplnoletého Ziaka alebo
samotnym plnoletym ziakom. V pripade vol'nych kapacit je moZné uchadzat’ sa o ubytovanie aj
pocas Skolského roka.

Ubytovacia kapacita internatu je 528 miest. V budove sa nachadza 132 izieb, 12 Studovni,

9 spolocenskych miestnosti, 2 kuchynky, multifunkénd pocitaovd miestnost’ s pripojenim na
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internet, ako aj miestnosti na biliard a stolny tenis, 2 posiliiovne a kniznica s ¢itarfiou. Sucast'ou
arealu je aj Sportovisko.

Izby su spravidla Stvorl6zkové a vybavené pisacimi stolmi a stolickami. Kazdy ziak ma k
dispozicii vlastni uzamykatel'nt skrifiu na osobné veci. Socidlne zariadenia st spolo¢né, oddelené
podl'a pohlavia a situované na jednotlivych chodbéach.

Stravovanie ziakov aj zamestnancov zabezpeCuje vlastnd Skolskd jeddlen priamo v
internate. Ziaci maji zabezpecenu celodennii stravu a jedalny listok je zostaveny v sulade so
zasadami zdravej vyzivy.

Vyska mesa¢ného prispevku na Ciasto¢nu thradu ndkladov spojenych s ubytovanim a
stravovanim v Skolskom internate je stanovend vSeobecne zavdznym nariadenim jeho
zriad'ovatel’a. Konkrétna suma je kazdorocne uvedend v rozhodnuti riaditel’a internatu pre dany
Skolsky rok.

Vychovny program internatu zdoraziuje aj vyznam spoluprace medzi vychovavatel'mi,
Skolou, rodinou a d’alSimi partnermi vo vychovno-vzdelavacom procese. Jeho realizdcia ma
prispiet’ k vytvaraniu podnetného, bezpecného a motivujiceho prostredia pre vSetkych Ziakov

internatu.



Py et ~ Stredna priemyselna skola strojnicka, Duklianska 1, Presov
S P S Duklianska 1
= s 080 04 PreSov
strojnicka

3. CIELE A POSLANIE VYCHOVY

3.1 Poslanie §kolského internatu

Poslanim Skolského internatu je vytvarat bezpecné, podnetné a inkluzivne vychovno-
vzdelavacie prostredie pre ziakov a ziacky roznych strednych §kol, ktoré podporuje ich komplexny
osobnostny, socidlny a hodnotovy rozvo;.

Zamestnanci aj ziaci st nositel'mi hodndt internatu — svojim spravanim, rozhodnutiami a postojmi
prispievaju k tomu, aby bol internat miestom ddvery, profesionality, tvorivosti a reSpektu, kde sa
kazdy uci byt’ zodpovednym, empatickym a kompetentnym ¢lovekom.

Identita internatu sa formuje prostrednictvom spravania a postojov vsetkych jeho clenov.
Neoddelitelnou sucastou kazdodenného fungovania je aktivna spolupraca a otvorena
komunikacia, zalozen4 na schopnosti pocuvat’, konstruktivne diskutovat’ a reSpektovat’ nazory
druhych.

Skolsky internat poskytuje nielen ubytovanie, ale aj systematickl vychovnii starostlivost’
zameranl na rozvoj samostatnosti, zodpovednosti, sebadiscipliny a schopnosti fungovat’ v
roznorodom kolektive. Doraz sa kladie na podporu Studijnej pripravy, rozvoj kltacovych
kompetencii pre zivot a buduce povolanie, ako aj na zmysluplné travenie voI'ného €asu v oblasti
Sportu, kultary, techniky a osobnostného rastu. Vychovno-vzdeldvaci proces obohacujeme
objavovanim pamétihodnosti a kultiry mesta 1 blizkeho regionu. Individualne zaujmy Ziakov
rozvijame prostrednictvom pestrej zdujmovej ¢innosti s cielom umoznit’ kazdému zmysluplne
travit vol'ny ¢as podla vlastnych potrieb.

Internat ma silny potencial stat’ sa modernym a atraktivnym vychovnym zariadenim v
regione vd’aka svojej polohe, kapacite a prepojeniu na odborné vzdelavanie.

KTI'ucovou vyzvou je modernizacia, systematicky rozvoj vychovného programu a efektivne
zvladanie roznorodého kolektivu ziakov z viacerych $kol.

Dlhodobou ambiciou je budovat’ internat ako moderné centrum Studentského Zivota v
PreSove, ktoré prepaja rozne Skoly, podporuje spoluprdcu medzi mladymi I'udmi a vytvara

podmienky pre ich uspesné uplatnenie v osobnom aj profesijnom zivote.
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3.2 Vizia Skolského internatu

Viziou skolského internatu je byt modernym, otvorenym a reSpektujucim vychovno-
vzdelavacim prostredim, ktoré spaja ziakov roznych strednych §kol a vytvara komunitu zalozena
na spolupraci, dovere a vzdjomnom respekte.

Nasou viziou je vytvorit’ internat, ktory nie je len miestom ubytovania, ale plnohodnotnym
priestorom pre osobnostny rast, rozvoj kompetencii a pripravu na budaci zivot a pracovné

uplatnenie v 21. storoci.
Nasou ambiciou je, aby $kolsky internat bol:

e komunitnym priestorom zaloZenym na reSpekte, spoluprici a dévere, kde sa ziaci
ucia zit’ v roznorodom kolektive chlapcov a diev€at z réznych strednych $kol,

e modernym vychovnym prostredim, ktoré prepdja vzdeldvanie, technické myslenie,
digitalne zrucnosti a prakticky zivot,

e podporujicim a inkluzivnym prostredim, v ktorom ma kazdy ziak moznost’ rozvijat’
svoj potencial bez ohl'adu na skolu, odbor ¢i vychodiskovu troven,

e miestom osobnostného rozvoja, kde sa systematicky rozvija sebapoznanie,
zodpovednost’, samostatnost’ a schopnost’ spolupracovat,

e priestorom pre zdravy Zivotny Styl a wellbeing, ktory podporuje fyzické aj duSevné
zdravie ziakov a vytvara rovnovdhu medzi $tadiom, oddychom a volnocasovymi

aktivitami.

3.3 Ciele skolského internatu
3.3.1 InStitucionalne ciele

Skolsky internat sa profiluje ako moderné vychovno-vzdelavacie zariadenie poskytujtice
bezpecné, podnetné a inkluzivne prostredie pre komplexny rozvoj Ziakov strednych §kol. Cielom
je vytvarat’ podmienky pre harmonicky rozvoj osobnosti ziaka, podporovat’ jeho samostatnost,
zodpovednost’ a pripravenost’ na aktivny Zivot v spolo¢nosti.

Internat smeruje k budovaniu komunity zaloZenej na vzajomnom resSpekte, spolupraci a
otvorenej komunikécii, pricom doéraz kladie na podporu individuality ziaka, jeho identity a
subjektivnej pohody.

Ciel'om je zabezpecit’ rovnovahu medzi Studijnymi povinnostami, osobnostnym rozvojom

a kvalitnym travenim vol'ného €asu, pricom sa kladie doraz na prakticku vyuZitelnost’ ziskanych
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zrucnosti v technickej aj beznej zivotnej praxi.

3.3.2 Programové ciele

Program sa vyznacuje prepojenim vzdelavacej, vychovnej a zaujmovej ¢innosti s dorazom

na prakticka vyuzitelnost’ ziskanych zru¢nosti v kazdodennom zivote.

Vychovno-vzdelavaci program Skolského internatu je zamerany na:

e systematicku podporu pripravy ziakov na vyucovanie s dorazom na individualny
pristup,

e rozvoj samostatnosti, sebavzdeldvania a aktivneho pristupu k uceniu,

e podporu talentu, tvorivosti a Specifickych schopnosti Ziakov,

e rozvoj interpersonalnych zru¢nosti (komunikacia, spolupraca, rieSenie problémov),

e rozvoj digitdlnych kompetencii vratane kritického myslenia a bezpecnosti v online
prostredi,

e zmysluplné a vyvazené travenie vol'ného Casu prostrednictvom kultirnych, $portovych
a zéujmovych aktivit,

e vytvaranie inkluzivneho prostredia reSpektujiiceho individualne potreby Ziakov.
3.3.3 Strategické ciele na obdobie 4 rokov
Ciel’ 1: ZvySovanie Studijnej uspeSnosti Ziakov

Zlepsit' Studijné vysledky Ziakov a znizit' podiel neprospievajicich minimalne o 20 % do roku
2029 prostrednictvom systematickej pripravy na vyuCovanie, individudlnych konzultacii a

podpornych vzdelavacich aktivit.

Zodpovednost: veduci vychovavatel, vychovavatelia.

Ciel’ 2: Rozvoj osobnostnych a socialnych kompetencii

Zabezpecit', aby sa do aktivit zameranych na rozvoj soft skills (komunikacia, spolupraca, rieSenie
problémov) priebezne pocas celého obdobia programu zapojilo minimalne 80% Ziakov.

Zodpovednost: vychovavatelia.

Ciel’ 3: Podpora dusSevného zdravia a wellbeing
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Dosiahnut’ minimalnu uroven spokojnosti ziakov 85 % (na zéklade pravidelnych dotaznikov) do
roku 2029 prostrednictvom vytvarania bezpe¢ného prostredia a realizacie relaxacnych a

podpornych aktivit.

Zodpovednost: vedenie interndatu, vychovavatelia.

Ciel’ 4: Rozvoj digitalnych kompetencii

ZabezpecCit', aby vsetci ziaci absolvovali do roku 2028 aktivity zamerané na rozvoj digitalnej

gramotnosti, kritického myslenia a bezpecnosti v online prostredi.

Zodpovednost: koordinator digitalneho vzdeldavania, vychovavatelia.

Ciel’ 5: ZvySenie atraktivity Skolského internatu

Zvysit zaujem o ubytovanie v Skolskom interndte do roku 2029 minimalne o 15 %
prostrednictvom prezentacie aktivit, spoluprace so Skolami a skvalithovania poskytovanych
sluzieb.

Zodpovednost: vedenie interndtu.

10
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4. FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychova a vzdelavanie sa uskutociiuje dennou formou. V Skolskom internate je
organizacia vychovy a vzdelavania v sulade s § 54 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov zabezpecend tyZdennou formou.

Ziaci ubytovani v $kolskom internate spravidla prichadzaju v nedel’u v popoludiiajsich
hodinach. Pocas tyzdia su ubytovani v Skolskom internate, kde maji vytvorené¢ podmienky na
pripravu na vyucovanie a aj oddych. V piatok, po ukonceni vyucovania na prislusnych strednych
Skoléch, su ziaci povinni opustit’ internat a odchadzaji do miesta trvalého bydliska, pokial nie je
stanovené inak.

Ziakom z Ukrajiny je umoznené zotrvat v $kolskom internate aj pocas vikendov a
kratkodobych sviatkov. Pocas tohto obdobia je zabezpeceny pedagogicky dozor prostrednictvom
prislusného vychovévatel’a, ktory dohliada na bezpecnost’ a organizaciu volnocasovych aktivit
ziakov v sulade s platnymi predpismi.

Zakladnou organiza¢nou formou vychovy a vzdelavania je individualna alebo skupinova
vychovno-vzdelavacia aktivita vo vychovnej skupine a hromadna vychovno-vzdelavacia aktivita
v Skolskom internate. Vo vychovno-vzdeldvacom procese uplatiiujeme najméd zazitkové,
aktivizujlice a motivacné metdody a formy prace. Podporujeme motivaciu, vlastnu aktivitu a
kreativitu ziaka. Aktivity realizujeme v stlade s planom realizacie vychovno-vzdelavacich aktivit

v Skolskom internate na prislusny skolsky rok.

5. VYCHOVNY JAZYK

Vychovnym jazykom v $kolskom internate je jazyk Slovenskej republiky — slovensky jazyk.

11
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6. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Tematické oblasti vychovy reprezentuji vychovno-vzdelavaciu a zaujmova Cinnost' v
Skolskom internate. Charakteristika a ciele tematickych oblasti vychovy boli adaptované vo
vzt'ahu k poziadavkam 21. storo¢ia, zaujmom a potrebam sucasnych ziakov, ako aj trendom vo
svete vzdelavania (digitalizacia, informatizacia, inklizia, diferenciacia, individualizacia...).
Vzdelavanie prebieha v nasledujucich tematickych oblastiach:

1. Komunikécia a praca s informaciami.
2. Sebarozvoj a svet prace.

3. Zdravie a subjektivna pohoda.

4. Spolo¢nost’ a priroda.

5. Kultara a umenie.

6. Rodina a partnerské spoluzitie.

KIacové kompetencie a osobnost’ ziaka budeme rozvijat prostrednictvom realizacie
$pecifickych cielov v jednotlivych oblastiach vychovy. Ich napliianie zabezpedime
prostrednictvom ¢iastkovych, konkrétnejSich cielov v jednotlivych vychovnych oblastiach,
pripadne ich sibeZznym realizovanim vo viacerych oblastiach. Konkrétne ciele su stanovené v

plane vychovno-vzdelavacej ¢innosti na prislusny Skolsky rok.
6.1 Cielové zameranie tematickych oblasti vychovy

6.1.1 Ciele tematickej oblasti vychovy: Komunikiacia a praca s informaciami

Ciele su zamerané na rozvoj komunikacnych, informaénych a digitdlnych kompetencii
ziakov s dérazom na praktické vyuzitie v kazdodennom zivote, Stadiu aj budicom pracovnom
uplatneni. Su formulované tak, aby boli meratelné, kontrolovatelné a dosiahnutelné v

podmienkach Skolského internatu.

¢ Rozvoj komunikaénych zrucnosti

Rozvijat’ schopnost’ Ziakov efektivne komunikovat’ v istnej aj pisomnej forme tak, aby minimalne

12
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80 % ziakov dokazalo aktivne pocuvat’, primerane reagovat a jasne formulovat’ vlastné myslienky

v beznych aj problémovych situdciach do konca sledovaného obdobia.

Sposob dosiahnutia: diskusie, modelové situécie, tréning komunikéacie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Zvladanie konfliktov a asertivne spravanie
Zvysit schopnost’ Ziakov riesit’ konflikty konstruktivnym sposobom tak, aby aspon 75 % ziakov

do 4 rokov vyuzivalo prvky asertivnej komunikacie a reSpektujiceho dialoégu.

Sposob dosiahnutia: situatné hry, nacvik konfliktovych situdcii, reflexia spravania.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Rozvoj prezentaénych zrucnosti
Zabezpecit', aby minimalne 70 % ziakov vedelo pripravit’ a prezentovat’ jednoduchy vystup (ustny
alebo digitalny) na zvolenu tému do konca programu.
Sposob dosiahnutia: prezentacie, projekty, spitna vézba.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Kiritické myslenie a praca s informaciami
Rozvijat’ schopnost’ Ziakov analyzovat’ a hodnotit’ informacie tak, aby minimalne 80 % Ziakov
dokézalo do 4 rokov rozlisit’ fakty, ndzory a dezinformacie (hoaxy) a vedelo overit ich pravdivost’.
Sposob  dosiahnutia: praca s textom, analyza medidlnych obsahov, diskusie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

¢ Digitilna gramotnost’ a bezpe¢nost’ online
Zabezpecit', aby si vSetci ziaci do 3 rokov osvojili zékladné kompetencie v oblasti digitalnej
komunikacie, budovania digitdlnej stopy a bezpe¢ného spradvania na internete.
Sposob dosiahnutia: praktické aktivity, vyuZivanie digitalnych nastrojov, eduka¢né workshopy.

Zodpovednost: vychovavatelia, koordinator digitalneho vzdelavania.

¢ Rozvoj Citatel’skej a informacnej gramotnosti
Zvysit uroven porozumenia textu a prace s informéaciami tak, aby minimélne 75 % ziakov
dokézalo efektivne vyhl'addvat, spracovat’ a interpretovat’ informécie z r6znych zdrojov do konca
programu.

Sposob  dosiahnutia: praca s odbornymi textami, ulohy na porozumenie, diskusie.
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Zodpovednost: vychovavatelia.

e Rozvoj schopnosti rieSit’ problémy
Rozvijat’ schopnost’ ziakov samostatne identifikovat’ a riesit’ problémy tak, aby minimalne 70 %
ziakov vedelo do 4 rokov navrhnut’ rieSenie konkrétnej situacie a obhgjit’ ho argumentmi.
Sposob dosiahnutia: problémové ulohy, projektové aktivity, skupinova praca.

Zodpovednost: vychovavatelia.
6.1.2 Ciele tematickej oblasti vychovy: Sebarozvoj a svet prace

Ciele st zamerané na podporu sebapoznania, rozvoj osobnosti a pripravu ziakov na uplatnenie v
meniacom sa svete prace. Doraz sa kladie na praktické zru¢nosti, samostatnost’ a schopnost’

adaptacie na nové vyzvy.

e Sebapoznavanie a osobnostny rozvoj
Rozvijat’ schopnost’ ziakov reflektovat’ svoje silné a slabé stranky tak, aby minimalne 80 % ziakov
vedelo do konca sledovaného obdobia pomenovat’ svoje schopnosti, zaujmy a osobné ciele.
Sposob dosiahnutia: sebahodnotiace aktivity, rozhovory, individualne plany rozvoja.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Budovanie sebaddvery a osobnej identity
Podporit’ zdravé sebavedomie Ziakov tak, aby minimalne 75 % z nich do 4 rokov dokézalo
primerane prezentovat’ svoje nazory, postoje a ambicie v roznych situdciach.
Sposob dosiahnutia: diskusie, prezentacné aktivity, spitna vizba.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Time manaZzment a sebadisciplina
Zlepsit’ schopnost’ Ziakov efektivne organizovat’ svoj €as tak, aby minimalne 70 % z nich vedelo
planovat’ svoje Studijné a vol'nocasové aktivity a dodrziavat’ stanovené ciele do 4 rokov.
Sposob dosiahnutia: tvorba osobnych planov, vedenie dennikov, pravidelné hodnotenie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Rozvoj pracovnych a kariérnych kompetencii
Zvysit pripravenost’ ziakov na budiice povolanie tak, aby minimélne 80 % Ziakov ziskalo do konca
programu zékladny prehl'ad o moZnostiach uplatnenia v odbore a vedelo identifikovat’ svoje

kariérne smerovanie.
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Sposob dosiahnutia: besedy, kariérne poradenstvo, spolupraca s praxou.

Zodpovednost: vychovavatelia, vedenie internatu.

e Rozvoj soft skills
Zabezpecit', aby sa minimalne 80 % Ziakov pocas celého obdobia zapojilo do aktivit zameranych
na rozvoj timovej spoluprace, komunikacie, empatie a tvorivého myslenia.
Sposob dosiahnutia: skupinové aktivity, projektova praca, zazitkové ucenie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

¢ Rozvoj rozhodovacich a problémovych zruénosti
Rozvijat’ schopnost’ ziakov samostatne sa rozhodovat’ a niest’ zodpovednost’ za svoje rozhodnutia
tak, aby minimélne 70 % z nich dokazalo do 4 rokov analyzovat’ situéciu a zvolit vhodné rieSenie.
Sposob dosiahnutia: modelové situdcie, diskusie, rieSenie problémovych uloh.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Schopnost’ prezentovat’ seba (,,0sobna znacka“)
Rozvijat’ schopnost’ Ziakov prezentovat’ svoje schopnosti a potencidl tak, aby minimalne 70 %
ziakov vedelo do konca vzdelavacieho programu vytvorit’ jednoduchy osobny profil (napr. CV,
prezentacia).
Sposob dosiahnutia: praktické aktivity, tvorba profilov, tréning prezentacie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Orientacia vo svete prace a vplyv digitalizacie
Zvysit informovanost’ zZiakov o trendoch na trhu prace (nové profesie, digitalizacia) tak, aby
minimalne 80 % z nich vedelo do 4 rokov pomenovat’ aktudlne poziadavky trhu prace.
Sposob dosiahnutia: diskusie, multimedialne zdroje, stretnutia s odbornikmi.

Zodpovednost: vychovavatelia.
6.1.3 Ciele tematickej oblasti vychovy: Zdravie a subjektivna pohoda

Ciele st zamerané na podporu fyzického a dusevného zdravia ziakov, rozvoj ich subjektivnej
pohody a vytvéaranie podmienok pre spokojny, vyvazeny a zmysluplny Zivot. Doraz sa kladie na

prevenciu, sebapoznanie a praktické navyky vyuzitel'né v kazdodennom Zivote.

e Podpora fyzického zdravia a pohybovej aktivity

Zvysit pravidelni pohybovl aktivitu Ziakov tak, aby minimalne 75 % Ziakov do konca
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sledovaného obdobia vykonévalo pohybovu aktivitu aspon 2—3-krat tyzdenne.
Sposob dosiahnutia: organizovanie Sportovych aktivit, turnajov a vol'no¢asovych pohybovych
¢innosti.
Zodpovednost: vychovavatelia.
¢ Rozvoj zdravého Zivotného Stylu a reZimu dia
Zlepsit navyky ziakov v oblasti Zivotospravy tak, aby minimalne 70 % z nich dokézalo do 4 rokov
dodrziavat’ zadkladné principy zdravého rezimu dna (spanok, strava, oddych).
Sposob dosiahnutia: edukacia, diskusie, vedenie k pravidelnosti dennych ¢innosti.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Podpora dusevného zdravia a zvladania zataze
Rozvijat’ schopnost’ ziakov zvladat’ stres a zat'azové situacie tak, aby minimalne 80 % z nich do
konca programu poznalo a vyuzivalo aspoil jednu techniku zvladania stresu.
Sposob dosiahnutia: relaxacné cvicenia, rozhovory, preventivne aktivity.

Zodpovednost: vychovavatelia.

¢ Rozvoj subjektivnej pohody (wellbeing)
Dosiahnut’ minimélnu urovenn spokojnosti ziakov 85 % (meranti dotaznikom) do 4 rokov
vytvaranim bezpecného, podporného a nestresujuceho prostredia.
Sposob dosiahnutia: budovanie pozitivnej klimy, podpora vztahov, individudlny pristup.

Zodpovednost: vedenie internatu, vychovavatelia.

e Sebareflexia a uvedomenie si vlastnych potrieb
Rozvijat’ schopnost’ Ziakov identifikovat" zdroje svojej spokojnosti a nespokojnosti tak, aby
minimalne 70 % z nich doké4zalo do konca programu pomenovat’, ¢o prispieva k ich pocitu §t’astia
a pohody.
Sposob dosiahnutia: reflexivne aktivity, diskusie, individudlne rozhovory.

Zodpovednost: vychovavatelia

e Rovnovaha medzi redlnym a virtualnym svetom
Podporit’ zodpovedné vyuZzivanie digitadlnych technologii tak, aby minimélne 75 % z nich dokazalo
do 4 rokov regulovat’ ¢as straveny v online prostredi a uprednostiiovat’ redlne socidlne interakcie.
Sposob dosiahnutia: diskusie, osvetové aktivity, podpora offline Cinnosti.

Zodpovednost: vychovavatelia.
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e Posiliiovanie pozitivnych vzt’ahov a pocitu spolupatri¢nosti
Zvysit mieru pozitivnych vztahov medzi ziakmi tak, aby minimélne 80 % Zziakov do konca
sledovaného obdobia vnimalo internat ako bezpecné a podporné prostredie.
Sposob dosiahnutia: komunitné aktivity, skupinové ¢innosti, podpora spoluprace.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Podpora motivacie a Zivotnej spokojnosti
Rozvijat’ vnutorni motivéaciu ziakov tak, aby minimdlne 70 % ziakov do 4 rokov vedelo
formulovat’ svoje osobné ciele a aktivne pracovalo na ich napinani.
Sposob dosiahnutia: motivacné aktivity, planovanie ciel'ov, spitné vizba.

Zodpovednost: vychovavatelia.
6.1.4 Ciele tematickej oblasti vychovy: Spolo¢nost’ a priroda

Ciele su zamerané na rozvoj obcianskej zodpovednosti, socidlnych kompetencii a
environmentalneho povedomia Ziakov. Doraz sa kladie na hodnoty demokracie, reSpektu, inkluzie

a aktivneho pristupu k ochrane zivotného prostredia a spolo¢nosti.

¢ Rozvoj obcéianskeho povedomia a hodn6t demokracie
Rozvijat’ u Ziakov povedomie o principoch demokracie, slobody a zodpovednosti tak, aby
minimalne 80 % Ziakov vedelo do konca programu vysvetlit’ zdkladné prava a povinnosti ob¢ana.
Sposob dosiahnutia: diskusie, tematické aktivity, modelové situacie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

¢ Respektovanie 'udskych prav a inklizia
Podporit’ reSpekt k I'udskym pravam a inkluzivny pristup tak, aby minimalne 80 % z nich do 4
rokov preukazovalo tolerantné spravanie voci réznorodym skupindm.
Sposob dosiahnutia: zazitkové ucenie, diskusie, praca v skupinéch.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Rozvoj socialnych a medzil’udskych vztahov
Zlepsit’ kvalitu medziludskych vztahov tak, aby minimalne 75 % Ziakov vedelo do konca
programu uplathovat  principy reSpektu, spoluprace a  konStruktivneho dialdgu.
Sposob dosiahnutia: skupinové aktivity, rieSenie konfliktov, komunitné ¢innosti.

Zodpovednost: vychovavatelia.
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e Schopnost’ riesit’ konflikty a dosahovat’ konsenzus
Rozvijat’ schopnost’ Ziakov riesit’ konflikty a hl'adat’ kompromisy tak, aby minimalne 70 % ziakov
vedelo do 4 rokov navrhnut’ rieSenie konfliktnej situécie.
Sposob dosiahnutia: modelové situacie, diskusie, nacvik vyjednavania.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Environmentilne povedomie a zodpovedné spravanie
Zvysit environmentalne povedomie ziakov tak, aby minimalne 80 % z nich do konca programu
uplatinovalo zasady ekologického spravania (napr. triedenie odpadu, Setrenie zdrojov).
Sposob dosiahnutia: praktické aktivity, projekty, osveta.

Zodpovednost: vychovavatelia

e Pochopenie principov trvalo udrzatel'ného rozvoja
Rozvijat’ schopnost’ ziakov chapat’ suvislosti medzi 'udskou ¢innost’ou a zivotnym prostredim tak,
aby minimalne 70 % ziakov vedelo do 4 rokov vysvetlit' zdkladné principy trvalo udrZateného
rozvoja.
Sposob dosiahnutia: diskusie, projektové vyucovanie, praca s informaciami.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Orientacia v globalnych problémoch spolo¢nosti
Zvysit informovanost’ Ziakov o globdlnych problémoch (napr. klimatickd zmena, chudoba,
migracia) tak, aby minimélne 70 % Ziakov vedelo do konca programu pomenovat’ ich priciny
a dosledky.
Sposob dosiahnutia: multimedialne zdroje, diskusie, projekty.
Zodpovednost: vychovavatelia.

¢ Rozvoj aktivneho pristupu k spolo¢nosti a komunite
Podporit’ zapojenie Ziakov do komunitnych a prospesnych aktivit tak, aby minimalne 60 % Ziakov
pocas sledovaného obdobia participovalo na dobrovol'nickych alebo komunitnych aktivitach.
Sposob dosiahnutia: organizovanie podujati, dobrovolnictvo, spolupraca s komunitou.

Zodpovednost: vychovavatelia, vedenie internatu.
6.1.5 Ciele tematickej oblasti vychovy: Kultura a umenie

Ciele st zamerané na rozvoj kultirneho povedomia, tvorivosti a estetického citenia ziakov. Doraz

sa kladie na poznavanie vlastnej kultary, reSpektovanie rozmanitosti a aktivne zapajanie sa do
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kultarneho a umeleckého zivota.

e Poznavanie kultirneho dedi¢stva a tradicii
Rozvijat’ u ziakov povedomie o kultirnom dedi¢stve Slovenska tak, aby minimalne 80 % ziakov
vedelo do konca programu identifikovat’ vybrané tradicie, zvyky a ich vyznam.
Sposob dosiahnutia: tematické aktivity, kultirne podujatia, diskusie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Posililovanie niarodnej identity a vzt’ahu ku Kkrajine

Podporit’ u Ziakov pozitivny vztah k Slovensku tak, aby minimalne 75 % z nich do 4 rokov
preukazovalo zdkladné povedomie o kultiirnych a historickych hodnotach krajiny.
Sposob dosiahnutia: besedy, projekty, poznavacie aktivity.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e ReSpektovanie kultiirnej rozmanitosti
Rozvijat’ tolerantny pristup k rédznym kultiram, ndbozenstvam a ndrodnostnym mensSinam tak, aby
minimdlne 80 % ziakov prejavovalo do konca programu reSpekt a otvorenost’ voci odliSnostiam.
Sposob dosiahnutia: diskusie, multikultirne aktivity, zazitkové ucenie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Rozvoj vzahu k umeniu
Podporit’ aktivny zdujem o umenie tak, aby sa minimalne 70 % Ziakov pocas Skolského roka
zlcastnilo alebo zapojilo do kultirno-umeleckej aktivity (napr. vystava, koncert, predstavenie).
Sposob dosiahnutia: organizovanie podujati, navstevy kultirnych instittcii.

Zodpovednost: vychovavatelia

e Podpora tvorivosti a sebavyjadrenia
Rozvijat’ tvorivé schopnosti Ziakov tak, aby minimalne 70 % Ziakov vytvorilo do konca programu
vlastny umelecky vystup (vytvarny, hudobny, literarny alebo dramaticky).
Sposob dosiahnutia: tvorivé dielne, projekty, sut'aze.

Zodpovednost: vychovavatelia.

¢ Rozvoj estetického citenia a kultirneho spravania
Podporit’ estetické vnimanie a kultivované spravanie Ziakov tak, aby minimalne 75 % z nich do 4

rokov preukazovalo kultirne spravanie na verejnych podujatiach.
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Sposob dosiahnutia: vychovné posobenie, praktické skusenosti, reflexia.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Pochopenie vyznamu umenia v Zivote ¢loveka
Rozvijat’ schopnost’ ziakov chapat’ vyznam umenia pre osobnostny rozvoj tak, aby miniméalne 70
% ziakov vedelo do konca programu vyjadrit’, aky vyznam mé umenie v ich zZivote.
Sposob dosiahnutia: diskusie, reflexivne aktivity, prezentacie.

Zodpovednost: vychovavatelia.
6.1.6 Ciele tematickej oblasti vychovy: Rodina a partnerské spoluZzitie

Ciele s zameran¢ na formovanie zodpovedného pristupu k vztahom, rodine a partnerskému
spoluzitiu, rozvoj hodnotovej orientacie a prevenciu rizikového spravania. Déraz sa kladie na

reSpekt, bezpecnost, informovanost’ a schopnost’ ziakov robit’ zodpovedné rozhodnutia.

e Uvedomenie si hodnoty rodiny a vztahov
Rozvijat’ u ziakov pozitivny postoj k rodine a medzil'udskym vzt'ahom tak, aby minimalne 80 %
ziakov vedelo do konca programu pomenovat’ vyznam rodiny a kvalitativnych vzt'ahov pre
osobny Zivot.
Sposob dosiahnutia: diskusie, reflexie, tematické aktivity.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Budovanie zdravych partnerskych a priatel’skych vzt’ahov
Podporit’ schopnost’ ziakov vytvarat’ zdravé vztahy zaloZzené na dovere, reSpekte a komunikacii
tak, aby minimalne 75 % Ziakov vedelo do 4 rokov identifikovat’ znaky zdravého a nezdravého
vzt'ahu.
Sposob dosiahnutia: modelové situacie, skupinové aktivity, diskusie.

Zodpovednost: vychovavatelia.

¢ Rozvoj reSpektu k intimite, sihlasu a telesnej integrite
Zvysit povedomie ziakov o vyzname suhlasu a osobnych hranic tak, aby minimalne 85 % z nich
do konca programu rozumelo principom reSpektu v intimnych vztahoch a vedelo ich uplatnit’ v
modelovych situaciach.
Sposob dosiahnutia: edukécia, diskusie, situacné hry.

Zodpovednost: vychovavatelia.
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e Prevencia rizikového spravania v oblasti sexuality
Zabezpecit, aby minimalne 80 % ziakov malo do 4 rokov zikladné informacie o sexudlne

prenosnych infekcidch, moznostiach ochrany a zodpovednom spravani.

Sposob dosiahnutia: odborné prednasky, preventivne programy, praca s informaciami.

Zodpovednost: vychovavatelia, externi odbornici.

¢ Rozvoj zdravého sebaobrazu a starostlivosti o telo
Podporit’ pozitivny vzt'ah ziakov k vlastnému telu tak, aby minimalne 75 % ziakov preukazovalo
do konca programu primerané sebahodnotenie a reSpekt k vlastnému zdraviu.
Sposob dosiahnutia: diskusie, reflexivne aktivity, podpora sebaprijatia.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Kiritické hodnotenie vplyvu médii na vztahy a sexualitu
Rozvijat’ schopnost’ ziakov kriticky posudzovat’ medidlne obsahy tak, aby minimalne 70 % ziakov
vedelo do 4 rokov identifikovat nevhodné alebo skreslené zobrazenie vzt'ahov a sexuality.
Sposob dosiahnutia: analyza médii, diskusie, praca s prikladmi.

Zodpovednost: vychovavatelia.

e Prevencia sexuilneho nasilia a podpora bezpecnosti
Zvysit informovanost’ Ziakov o formach sexualneho nasilia a moznostiach ochrany tak, aby
minimalne 85 % Ziakov vedelo do konca programu rozpoznat’ rizikové situdcie a vedelo, na koho
sa obratit’ o pomoc.
Sposob dosiahnutia: preventivne aktivity, spolupraca s odbornikmi, modelové situacie.

Zodpovednost: vychovavatelia, vedenie internatu.

e Vplyv rovesnickych skupin na spravanie vo vztahoch
Rozvijat’ schopnost’ Ziakov odolavat’ negativnemu tlaku rovesnikov tak, aby minimalne 70 %
ziakov vedelo do 4 rokov samostatne a zodpovedne rozhodovat’ v oblasti vzt'ahov.
Sposob dosiahnutia: diskusie, situacné hry, tréning asertivity.

Zodpovednost: vychovavatelia.
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7. ZAVER

Skolsky internat pri SPS strojnickej v PreSove nie je len miestom ubytovania, ale
predovsetkym zivotnym priestorom, v ktorom mladi l'udia travia podstatnii cast' svojho
kazdodenného zivota, ucia sa samostatnosti a formuju svoje postoje, hodnoty a vztahy.

V prostredi internatu sa stretavaju ziaci a ziacky roznych strednych skol s rozlicnymi
zaujmami, skisenostami a zivotnymi pribehmi. Tato rozmanitost’ vytvara prirodzeny priestor na
ucenie sa spoluzitiu, reSpektu a tolerancii. Internat tak plni dolezitu ulohu nielen vo vzdelavani,
ale aj v priprave na redlny zivot, v ktorom je schopnost’ spolupracovat’, komunikovat a prijimat’
druhych kI'icova.

Vychovny program je nastaveny tak, aby reagoval na potreby dnesnych mladych l'udi.
Prepdja podporu Studijnej pripravy s rozvojom osobnosti, digitdlnych zru€nosti, kritického
myslenia a schopnosti orientovat’ sa v rychlo sa meniacom svete. Zaroven vytvara priestor na
oddych, zaujmy a budovanie vztahov, pretoze rovnovédha medzi vykonom a pohodou je zakladom
zdravého vyvinu.

Dolezitym aspektom je doraz na wellbeing, teda na to, aby sa ziaci citili bezpecne, prijato
a mali moznost’ rozvijat’ sa bez zbyto¢ného tlaku a stresu. Internat sa usiluje byt miestom, kde ma
kazdy svoje miesto, kde moZe byt’ sam sebou a zaroven rast’ v kontakte s ostatnymi.

Do buducnosti je ambiciou internatu neustale zvySovat’ kvalitu svojho posobenia, reagovat’
na nové vyzvy a prinaSat moderné pristupy do vychovy a vzdelavania. Cielom je vytvarat
prostredie, ktoré bude pre ziakov nielen funk¢éné, ale aj inSpirativne.

Internat tak nie je len zazemim pre Stdium, ale aj priestorom, kde sa mlady ¢lovek uci Zit
— preberat’ zodpovednost’, budovat’ vztahy, poznavat’ seba samého a pripravovat sa na svoju

buducnost’.
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